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Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Övriga närvarande Eva Lans Samuelsson (L), insynsplats §§ 152-180
Maria Reinholdsson, kommunchef
Afram Shiba, kommunsekreterare
Hussain al-Zubaidi, kommuncontroller §§ 151-154
Ken Gunnesson, ekonomichef §§ 151-152
Sara Botö, utvecklingsledare § 154

Övriga närvarande
på distans

Jesper Normén, verksamhetschef Teknik § 156
Gunnel Borgström, enhetschef VA § 156

TILLKÄNNAGIVANDE

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits på anslagstavlan på
Ale kommuns webbplats.

Organ Kommunstyrelsen

Sammanträdesdatum 2022-11-01

Tillkännages från och med 2022-11-03

Tillkännages till och med 2022-11-24

Förvaringsplats för protokollet Nödinge kommunhus

Intygar Afram Shiba
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PROTOKOLL
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Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 151 Dnr KS.2022.3

Fastställande av föredragningslista

Beslut

Kommunstyrelsen fastställer föredragningslistan.

Sammanfattning

Föredragningslistan till sammanträdet har skickats ut till kommunstyrelsen

inför sammanträdet.

Följande punkter har lagts till sist i föredragningslistan sedan kallelsen

publicerades:

· Revidering av förbundsordning för Bohus räddningstjänstförbund

(BORF)
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Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 152 Dnr KS.2022.8

Information om delårsbokslut 2, 2022 för

kommunstyrelsen och Ale kommun

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Hussain al-Zubaidi, kommuncontroller, och Ken Gunnesson, ekonomichef, ger

information om delårsbokslut 2 för kommunstyrelsen och för kommunen.
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Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 153 Dnr KS-SOU.2022.460

Information om trend- och omvärldsanalys

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Hussain al-Zubaidi, kommuncontroller, ger information om trend- och

omvärldsanalys.
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Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 154 Dnr KS.2020.25

Information om andra uppföljningen av

Kommunkompassen 2020

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Sara Botö, utvecklingsledare, ger information om andra uppföljningen av

Kommunkompassen 2020.

9(51)



PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 155 Dnr KS.2022.26

Kommunchefen informerar

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Maria Reinholdsson, kommunchef, ger information om följande områden:

· Återkoppling efter SKR:s kommun- och regiondelsmöte med

ekonomisk analys för 2023-2025

· Kommande ärende med uppdrag om elbesparning till nämnderna

· Återrapport gällande upphandling av begagnat konstgräs för Surte

Idrottsplats som nu påbörjats

10(51)



PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 156 Dnr KS.2022.503

Information om ändring i ny VA-taxa 2023

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Gunnel Borgström, enhetschef Infrastruktur, och Jesper Normén,

verksamhetschef Teknik, ger information om ärendet VA-taxa 2023.
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Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 157 Dnr KS.2022.575

Val av ordförande, 1:e vice ordförande och 2:e vice

ordförande till kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att välja Mikael Berglund (M) till ordförande i

kommunstyrelsens arbetsutskott för samma mandattid som kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen beslutar att välja Dennis Ljunggren (S) till 1:e vice

ordförande i kommunstyrelsens arbetsutskott för samma mandattid som

kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen beslutar att välja Robert Jansson (SD) till 2:e vice

ordförande i kommunstyrelsens arbetsutskott för samma mandattid som

kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Enligt kommunstyrelsens reglemente ska det för utskott väljas en ordförande

och en eller två vice ordförande. Kommunstyrelsen har tidigare 2022-10-18

valt ledamöter och ersättare till arbetsutskottet.

Mikael Berglund (M) föreslår att kommunstyrelsen beslutar att välja de som är

ordförande och vice ordföranden i kommunstyrelsen till ordförande, 1:e vice

ordförande och 2:e vice ordförande för arbetsutskottet.

Beslutsgång

Ordförande ställer proposition på eget förslag och finner att kommunstyrelsen

beslutar detsamma.

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Kommunsekreterare

Förtroendemannaregister
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Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 158 Dnr KS.2022.610

Initiativärende från Robert Jansson (SD): Förslag om

att revidera Investeringsbudget 2023-2026

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att ändra

investeringsbudget för 2023-2026, antaget av kommunfullmäktige 2022-03-28

i beslut KF § 73, med ändring att posten Ändrat huvudmannaskap

vägföreningar om 20 000 tkr och posten Parkeringshus Nödinge om 60 000 tkr

utgår för hela perioden.

Sammanfattning

Varje ledamot i en nämnd får väcka ett ärende på eget initiativ, enligt 4 kap.

20 § kommunallagen (2017:725). Robert Jansson (SD) har före det att kallelsen

skickades ut till kommunstyrelsen anmält ett initiativärende att ta bort två

poster i Investeringsbudget 2023-2026 som antogs av kommunfullmäktige i

beslut KF § 73, 2022-03-28. Kommunstyrelsen beslutar att föreslå ändringen

till kommunfullmäktige.

Beslutsunderlag

Skriftligt underlag initiativärende från Robert Jansson (SD), inkommen

2022-10-25

Yrkande

Robert Jansson (SD) yrkar bifall till eget förslag.

Dennis Ljunggren (S) yrkar för Socialdemokraternas räkning bifall till första

förslaget att ta bort investeringsposten gällande Ändrat huvudmannaskap,

5 000 tkr årligen.

Dennis Ljunggren (S) yrkar för Socialdemokraternas räkning att andra

förslaget att ta bort investeringsposten gällande Parkeringshus Nödinge, 60 000

tkr, ska beredas av förvaltningen.

Beslutsgång

Ordförande ställer proposition på Robert Janssons (SD) första förslag och

finner att kommunstyrelsen beslutar detsamma.

Ordförande ställer proposition på Robert Janssons (SD) andra förslag och

finner att kommunstyrelsen beslutar detsamma.
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Reservation

Socialdemokraterna reserverar sig mot beslutet till förmån för eget förslag.

Vänsterpartiet och Centerpartiet reserverar sig mot beslutet.

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Ekonomichef

För kännedom

Kommunchef
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 159 Dnr KS-SOU.2022.453

Delårsbokslut 2, 2022 för kommunstyrelsen

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna delårsbokslut 2 för kommunstyrelsen

2022.

Sammanfattning

För delårsbokslut 2 bedöms samtliga strategiska målsättningar ha god

måluppfyllelse. Bedömningen är att planeringen utifrån nämndplanen i

väsentliga delar pågår enligt plan. Kommunstyrelsens basverksamhet bedöms

även fortgå enligt plan. Under perioden har flertalet styrande dokument tagits

fram eller uppdaterats medan andra ligger för översyn under året.

Genomförandet av valet den 11 september har slutförts enligt plan och arbetet

utifrån säkerhet, krisberedskap och civilt försvar fortsätter. Den senast

tillgängliga statistiken pekar på att näringslivet fortsatt går bra i Ale kommun

vilket bidrar till god ekonomisk tillväxt och nyföretagarrådgivningen som ges i

samarbete med Nyföretagarcentrum är i stort sett fullbokad. Genomförande av

kommunens styrmodell går enligt plan. Den sociala kartläggningen planeras

preliminärt presenteras som utkast under december 2022 och flertalet

kartläggningar är planerade för under hösten som avser att kartlägga

kommunens verksamhetsprocesser.

Den totala ackumulerade sjukfrånvaron för kommunstyrelsen har minskat vid

en jämförelse med samma period föregående år. Korttidsfrånvaron har ökat

från föregående år medans långtidsfrånvaron har minskat. Sjukfrånvaron har

varit fortsatt hög inom främst ekonomiavdelningen och avdelning strategi och

uppföljning. Kommunstyrelsen har haft en personalomsättning om totalt

12,23 % under perioden januari-juni 2022, vilket är lite lägre än under samma

period föregående år.

Kommunstyrelsen har för perioden en positiv avvikelse på drygt 12 mkr varav

hälften härrör sig från kommunstyrelsens sektorscentrala medel för oförutsedda

händelser. Resterande är i huvudsak planerade men ej genomförda aktiviteter

som medför lägre kostnader än budgeterat. Bedömningen är att en positiv

prognos kommer uppnås för 2022 men att kommande år väntas medföra

utmaningar utifrån inflationstakt, ökade kostnader för sociala avgifter samt ett

allmänt osäkert läge.
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PROTOKOLL
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Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-09-23

Delårsbokslut 2, 2022 för kommunstyrelsen

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Kommuncontroller

För kännedom

Kommunchef

Ekonomichef

Avdelningschef Strategi och uppföljning
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 160 Dnr KS-SOU.2022.454

Delårsbokslut 2, 2022 för Ale kommun

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att godkänna

delårsrapport 2 för Ale kommun 2022.

Sammanfattning

Befolkningstillväxten fortsätter i kommunen som sedan årsskiftet ökat med 188

personer per den sista juli 2022. Skatteintäkterna prognostiseras öka under

2023 men väntas avta under 2024 samt 2025. Kommunen har en fortsatt hög

investeringsnivå som ett led i att kommunen växer. Samtidigt som ett positivt

resultat prognostiseras för året så finns fortsatt ovisshet gällande säkerhetsläget

i och med Rysslands fortsatta invasion av Ukraina. Inflationen och

konjunkturläget fortsätter även skapa utmaningar och bidrar till ökade

kostnader för kommunen.

Samtliga av de strategiska målsättningarna bedöms fortgå med prognostiserad

god måluppfyllelse med aktiviteter och insatser som i väsentlig del genomförts

enligt plan. Även de fyra uppdrag som ligger i kommunfullmäktiges budget för

2022 bedöms som pågående och utan några avvikelser.

Kommunen har fortsatt hög chefsomsättning och i nyrekryteringar har det

blivit allt svårare att hitta erfarna chefer. Kompetensförsörjning och

personalplanering är överlag en växande utmaning. Antal anställda i

kommunen fortsätter att öka och under första halvåret 2022 har antalet

tillsvidareanställda medarbetare ökat med 66 medarbetare och antalet

årsarbetare med 143 st. Personalomsättningen i kommunen är under januari till

juni 7,76 %, om pensionsavgångar räknas bort är personalomsättningen 6,15

%. Vid en jämförelse med kommunerna i GR, perioden maj 2021 - april 2022,

har Ale näst högst personalomsättning på 12,1 %. Dock är Ales

personalomsättning inte högst i någon av de stora arbetsgrupperna utan främst

inom specialist- och chefsbefattningar. Den totala sjukfrånvaron i kommunen

har ökat med knappt en halv procent i jämförelse med samma period

föregående år. Både korttids- och långtidsfrånvaron ligger kvar på ungefär

samma nivå.

Kommunen prognostiserar för tredje året i rad ett resultat som överstiger den

budgeterade nivån på 4 %. Helhetsbedömningen för delårsbokslut 2, 2022, är

att kommunen lever upp till god ekonomisk hushållning då alla de finansiella
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Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

målen bedöms uppfyllas med god marginal. Kommunens snabba tillväxttakt de

kommande åren bedöms dock utmana målet för självfinansieringsgrad av

investeringar.

Förvaltningen bedömer sammantaget att Ale kommun fortsatt utvecklas i rätt

riktning med ett aktivt arbete som ökar beredskapen för att tackla

samhällsutmaningarna som påverkar kommunen.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-10-25

Delårsbokslut 2, 2022 för Ale kommun

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Kommuncontroller

För kännedom

Samtliga nämnder
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 161 Dnr KS.2022.584

Omorganisering av kultur- och fritidsnämnden

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att kultur- och 
fritidsnämnden avskaffas från och med 2022-12-01.

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att 
kommunstyrelsen ansvarar för att upprätthålla bestämmelserna i reglemente för 
kultur- och fritidsnämnden från och med 2022-12-01.

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att uppdra åt 
kommunstyrelsen att utreda och föreslå hur kultur- och fritidsnämndens ansvar 
kan fördelas på en eller flera andra nämnder. Kommunstyrelsens uppdrag att 
utreda innefattar att presentera de ekonomiska konsekvenserna av föreslagen 
lösning samt att utreda och föreslå nödvändiga revideringar av berörda 
styrdokument.

Sammanfattning

För att minska antalet nämnder i Ale kommun föreslås att kultur- och 
fritidsnämnden avskaffas. Vidare föreslås att kultur- och fritidsnämndens 
uppgifter och ansvar enligt reglemente för kultur- och fritidsnämnden överförs 
på kommunstyrelsen. Detta sker under en övergångsperiod från och med 
december 2022.

Under övergångsperioden inrättas ett utskott till kommunstyrelsen som 
kommer att bereda och besluta i kultur- och fritidärenden. Beslut om inrättande 
av utskott fattas av kommunstyrelsen. Utskottet verkar under den tid som 
kommunstyrelsen arbetar fram förslag på nya styrdokument där den avskaffade 
kultur- och fritidsnämndens ansvar och uppgifter överförs på nya nämnder.

Kommunstyrelsens reglemente tillåter kommunstyrelsen att inrätta utskott för 
den mandattid kommunstyrelsen bestämmer med 3 ledamöter och 2 ersättare.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-10-25

Yrkande

Dennis Ljunggren (S) yrkar avslag till förslaget.

Sven Engdahl (V) tillstyrker Dennis Ljunggrens (S) yrkande.

19(51)



PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Beslutsgång

Ordförande ställer proposition på förslaget och finner att kommunstyrelsen

beslutar detsamma.

Reservation

Socialdemokraterna och Vänsterpartiet reserverar sig mot beslutet till förmån

för eget förslag. Centerpartiet reserverar sig mot beslutet.

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Kommunchef

För kännedom

Samtliga nämnder
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 162 Dnr KS-SOU.2022.311

Organisering av digitalisering

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att omfördela

1 700 tkr från servicenämnden till kommunstyrelsen för 2023.

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att uppdra till

kommunstyrelsen att, i enlighet med gällande reglemente, verkställa den

organisationsförändring som möjliggör för kommunstyrelsen att bedriva det

kommungemensamma digitaliseringsarbetet.

Sammanfattning

År 2019 samt 2021 genomförde kommunen DiMiOS, en digital arv- och

mognadsmätning samt en extern genomlysning av kommunens

digitaliseringsstruktur samt infrastruktur och förvaltning av IT. Den analys som

genomförts pekar på att det digitala arvet kan komma att försvåra de tekniska

vägval Ale kommun står inför, att kommunen behöver prioritera

kompetensutvecklingen för digitalisering samt att effekthemtagningen av

kommunens digitalisering behöver stärkas.

Förslaget till kommunfullmäktige innebär att kommunstyrelsen ansvarar för

kommunens digitalisering, dess utveckling, dess samordning, såväl som dess

prioritering. Den förtydligande ansvarsfördelningen mellan servicenämnden

och kommunstyrelsen medför en ekonomisk justering mellan nämnderna

motsvarande två årsarbetare (1 700 tkr). Att centralisera kommunens

digitaliseringsarbete syftar till en mer samlad organisation i enlighet med det

uppdrag som kommunstyrelsen har. En samordning av tjänster och service i

organisationen är ett sätt att nyttja resurserna effektivt och att skapa

förutsättningar för en tydligare riktning när det gäller de tekniska vägval

kommunen kan komma att behöva göra.

Ett samlat digitaliseringsarbete ska leda till att:

· Digital utveckling och förvaltning bedrivs resurseffektivt i respektive

sektor

· Digitala tjänster, utvecklingsinitiativ och strategisk digitalisering hanteras

samordnat och kommunövergripande för att uppnå en effektiv och

ändamålsenlig utveckling

· Effekthemtagning underlättas utifrån samordningsuppdraget
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-10-03

DiMiOS-resultat 2021, Ale kommun

Riskbedömning och handlingsplan, 2022-09-21

Riskbedömning inför ändring i verksamheten (IT-avdelningen), 2022-09-21

Riskbedömning inför ändring i verksamheten (avdelningen Strategi och

uppföljning), 2022-06-27

MBL-förhandlingsprotokoll, 2022-10-03

IT-tjänstekatalog - Ale kommun

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Avdelningschef Strategi och uppföljning

För kännedom

Förvaltningsledningen

Digitaliseringsstrateg

IT-chef
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 163 Dnr KS-EKO.2022.555

Inlösen del av ansvarsförbindelse pensionsskuld

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att godkänna en

partiell inlösen av pensionsskuld på ca 100 mkr inklusive löneskatt enligt offert

från KPA.

Sammanfattning

Ale kommuns pensionsskuld, delen som avser ansvarsförbindelsen, uppgår

2022-08-31 till 447,8 mkr, vilket avser pensioner intjänade före 1998, denna

redovisas inte i balansräkningen utan som en ansvarsförbindelse.

Ansvarsförbindelsen betalas ut när intjänad pensionsrätt ska tas ut, vilket är när

en person med intjänad pensionsrätt går i pension.

Ale kommun prognostiserar vid delårsbokslutet per augusti 2022 ett överskott

på 215 mkr, vilket är 131 mkr bättre än budget.

En partiell inlösen av pensionsskulden på 100 mkr inklusive särskild löneskatt,

ger årliga minskningar av pensionsutbetalningar i framtiden enligt redovisat

diagram, vilket stärker de ekonomiska förutsättningarna framåt. De minskade

kostnader kan användas som budgetförstärkningar inom verksamheterna. När

inlösen gjordes 2021 på 50 mkr så gick det inte att styra så

kostnadsminskningarna hamnade främst i närtid utan då löste kommunen in ett

par årskullar vars utbetalningar kommer att ske under ett långt antal år. Från

2023 minskar kostnaderna med cirka 1,0 mkr, för den del av pensionsskulden

som vi löste in föregående år.

I årets förslag som kommunstyrelsen föreslår till kommunfullmäktige går det

att genomföra inlösen så att den blir "framtung", dvs man kan lösa in den del

av ansvarsförbindelsen för de tidigare medarbetare som redan gått i pension

eller kommer göra det i närtid. Det innebär att kostnadsminskningarna redan

syns 2023 och beräknas uppgå till ca 3 mkr per år dvs ca 8 mkr årligen i 7-8 år

för att sedan avta vid inlösen av 100 mkr inkl löneskatt. Det innebär att

kommunen mycket tidigare får en positiv effekt på resultaträkningen än om

kommunen gjort som föregående år. Denna modell som nu ligger för till beslut

fanns inte som möjlighet att genomföra 2021 utan är ny för i år. Denna inlösen

blir ett tilläggsavtal till redan existerande försäkringsavtal som Ale kommun

har med KPA sedan flera år tillbaka.
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-10-06

Illustration inlösen - Ale kommun prognos för inlösen 40 mkr alt 80 exkl

löneskatt

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Ekonomichef

För kännedom

Kommunchef

Redovisningschef

HR-chef

Lönechef
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 164 Dnr KS-EKO.2022.474

Uppdaterad finanspolicy

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att anta uppdaterad

finanspolicy

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att samtliga

tidigare antagna föreskrifter om medelsförvaltningen eller annat område som

behandlas i denna policy upphävs.

Sammanfattning

Finanspolicyn syftar till att i ett sammanhang lägga fast mål och riktlinjer för

kommunen och de kommunala bolagen inom de finansiella områdena. Den

nuvarande faställdes i slutet av 2012 varför uppdatering är angelägen även om

merparten fortsatt är gällande och adekvat för en effektiv finanshantering.

Policyn inkluderar de föreskrifter för kommunens medelsförvaltning som

fullmäktige ska fastställa enligt 11 kap 3 § kommunallagen, inklusive 3 a §

som avser pensionsmedel.

För att minska antalet styrdokument och underlätta läsning har också två

dokument sammanfogats till ett där finanspolicyns tillämpningsföreskrifter har

arbetats in i den nya finanspolicyn. De delar som kvarstår i finanspolicyns

tillämpningsföreskrifter kommer att övergå och finnas i riktlinjer för

betalningsströmmar och kravhantering och som kommunstyrelsen under

sammanträdet beslutet i beslut KS § 174.

Finanspolicyn gäller tills vidare och ska vid behov omprövas av

kommunfullmäktige. I kommunfullmäktiges årliga budgetbeslut fastläggs

resultat-, finansierings- och balansbudgets, olika kompletterande riktlinjer,

beloppsgränser, anslagspreciseringar mm. Den finansiella verksamheten ska

anpassas efter de beslut som fattats i kommunfullmäktige.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-10-06

Finanspolicy för Ale kommunkoncern

Gjorda justeringar och förändringar i finanspolicy Ale kommun

Finanspolicyns tillämpningsföreskrifter 2017 och tills vidare
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Ekonomichef

För kännedom

Kommunrevisionen
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 165 Dnr KS.2022.503

VA-taxa 2023

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige beslutar att anta VA-taxa 2023

att gälla från och med 2023-01-01. Vid ikraftträdande upphävs tidigare antagen

VA-taxa - Taxa för Ale kommuns allmänna vatten och avloppsanläggning,

antagen av kommunfullmäktige i beslut KF § 249, 2021-12-20.

Deltagande i beslut

Dennis Ljunggren (S), Sandi Nordin (S), Sven Engdahl (V) och Jessika

Loftbring (C) deltar inte i beslutet.

Sammanfattning

VA-taxan omfattar en brukningstaxa och en anläggningstaxa. Föreslagna

brukningsavgifter har tagits fram utifrån målsättningen att täcka Ales drift- och

underhållskostnader, kapitalkostnader för investeringar och andra nödvändiga

kostnader som inte täcks av anläggningsavgifterna.

De föreslagna anläggningsavgifterna har tagits fram för att de ska täcka Ales

kostnader för kommande utbyggnad av den allmänna VA-anläggningen till en

högre grad än vad de gör idag. Föreslagen VA-taxa 2023 vad avser

brukningsavgifter ger en uppskattad intäktsökning med ca 11 mkr, vilket utgör

en avgiftshöjning om ca 16 % för brukningsavgifterna räknat på totalen.

Föreslagen VA-taxa 2023 vad avser anläggningsavgifter ger en uppskattad

intäktsökning på ca 7,5 mkr, vilket utgör en avgiftshöjning om ca 20 % för

anläggningsavgifterna räknat på totalen. Föreslagen avgiftshöjning ger ca 87 %

täckningsgrad för planerad byggnation. Ytterligare relativt stora höjningar av

anläggningstaxan krävs således kommande år för att uppnå full täckningsgrad.

Samhällsbyggnadsnämnden har i beslut SBN § 206, 2022-09-07 föreslagit

kommunfullmäktige att anta en VA-taxa från och med 2023. Kommunstyrelsen

föreslår detsamma till kommunfullmäktige att anta ny VA-taxa 2023.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-10-06

Förslag till VA-taxa 2023

Rapport VA-taxa 2023

Samhällsbyggnadsnämndens beslut SBN § 206, 2022-09-07

Tjänsteutlåtande från sektor samhällsbyggnad
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Protokollsanteckning

Socialdemokraterna, Vänsterpartiet och Centerpartiet lämnar följande

protokollsanteckning:

Socialdemokraterna, Vänsterpartiet och Centerpartiet deltar inte i beslutet då

ärendets tjänsteutlåtande inte är korrekt.

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Samhällsbyggnadsnämnden

För kännedom

Ekonomichef

Sektorchef samhällsbyggnad

Redovisningsenheten

Kontaktcenter

28(51)



PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 166 Dnr KS.2022.504

Taxa enligt plan- och bygglagen samt för prövning av

brandfarlig vara

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att anta Taxa enligt

plan- och bygglagen samt prövning av brandfarlig vara, med ikraftträdande

2023-01-01. Vid ikraftträdande upphävs tidigare antagen Taxa enligt Plan- och

bygglagen samt för prövning av brandfarlig vara, antagen av

kommunfullmäktige i beslut KF § 196, 2020-11-09.

Sammanfattning

Samhällsbyggnadsnämnden har föreslagit att taxa enligt plan- och bygglagen

samt prövning av brandfarlig vara justeras för att motsvara de kostnader som

sektorn har för handläggning av ärenden ärenden gällande förhandsbesked och

framtagande av grundkarta. Justeringen motsvarar den genomsnittliga

kostnaden för handläggningen som nämnden har.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-10-25

Taxa enligt plan- och bygglagen samt prövning av brandfarlig vara

Jämförelser med andra kommuner

Samhällsbyggnadsnämndens beslut SBN § 205, 2022-09-07

Tjänsteutlåtande från sektor samhällsbyggnad

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Verksamhetschef Plan och myndighet

Enhetschef Bygg

För kännedom

Sektorchef samhällsbyggnad
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 167 Dnr KS-SOU.2022.460

Fastställande av trend- och omvärldsfaktorer

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att fastställa 
trendanalys för Ale kommun 2022-2026.

Sammanfattning

Trend- och omvärldsanalysen är en del av Ale kommuns styrmodell och är 
framtagen som ett planeringsunderlag inför budgetprocessen. Den fångar 
kommunens stora utmaningar och ska var ett stöd för att formulera 
övergripande och specifika mål som anger i vilken riktning kommunen ska 
styras.

Enligt styrmodellen ska kommunfullmäktige var fjärde år fastställa trender och 
omvärldsfaktorer som samtliga nämnder och bolag har att förhålla sig till i sin 
planering och uppföljning. Målstyrningen i budgetprocessen är uppdelad i två 
delar, varav den första är att kommunfullmäktige med utgångspunkt från trend-
och omvärldsanalysen fastställer riktningsmål som är tänkta att skära över 
samtliga nämnder och bolags uppdrag. Den andra delen handlar om att 
nämnderna ska förhålla sig till trend- och omvärldsfaktorerna i sina 
nulägesanalyser. Genom att omvärldsbevaka skapar Ale kommun bättre 
förutsättningar att förstå och planera för att möta morgondagens 
samhällsutmaningar.

Rapporten utgår i grunden från Sveriges kommuner och regioners (SKR) 
rapport "Vägval för framtiden 4” som handlar om trender som påverkar det 
kommunala och regionala arbetet uppdraget fram emot till 2030. I rapporten 
redovisas en varje trend utifrån SKR:s beskrivning tillsammans med en analys 
som indikerar om trenden påverkar Ale kommun och hur de kan komma att 
påverka framåt. Utöver underlag från SKR har annat material inhämtats till 
rapporten i form av statistik, analysunderlag och andra kommuners och 
myndigheters trend- och omvärldsbevakning.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-09-23
Trend- och omvärldsanalys 2022-2026
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Kommuncontroller

För kännedom

Samtliga nämnder

Alebyggen
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 168 Dnr KS.2022.288

Reglementesförändring avseende ansvar för

upphandling

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att anta de

reglementesförändringar som framgår av Reglementesförändringar avseende

upphandling med ikraftträdande 2022-12-01.

Sammanfattning

Under våren 2022 påbörjades en översyn av samtliga nämnders reglementen. I

samband med översynen uppmärksammades det att bestämmelserna kring

ansvar för upphandling enligt lagen (2016:1145) om offentlig upphandling kan

behöva förtydligas så att gällande styrdokument stämmer bättre överens med

den praktiska tillämpningen.

Förvaltningen föreslår därför att det förtydligas och att ansvaret för

upphandling och kostnadsansvaret bör ligga på samma nämnd. Utifrån den

premissen har förvaltningen tagit fram förslag på reglementesförändringar för

samtliga reglementen.

I praktiken innebär reglementesförändringarna ingen förändring av hur

verksamheterna och upphandlingsenheten på kommunstyrelsen arbetar idag.

De tjänsteleveranser som ekonomiavdelningen tagit fram avseende

upphandling är fortsatt tillämpliga för verksamheterna.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-10-25

Reglementesförändringar avseende upphandling, 2022-10-05

Utbildningsnämndens beslut UBN § 73, 2022-09-07

Kultur och fritidsnämndens beslut KFN § 80, 2022-09-08

Socialnämndens beslut SN § 93, 2022-09-08

Samhällsbyggnadsnämnden beslut SBN § 198, 2022-09-07

Servicenämndens beslut SERN § 62, 2022-09-06

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Kommunjurist
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

För kännedom

Kommunchef

Ekonomichef
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 169 Dnr KS-HR.2022.563

Fördelning av medel för löneöversyn

Beslut

Kommunstyrelsen uppdrar till sektor kommunstyrelsen att fördela ut medel till

respektive nämnd.

Sammanfattning

Inom ramen för löneöversyn 2022 har särskilda satsningar på kommun-

övergripande nivå beslutats av HR-chef. Medlen för dessa satsningar behöver

fördelas ut i budget till respektive nämnd. De särskilda satsningar som gjorts

har dock ännu inte fördelat ut i budget eftersom det inte kan göras förrän

löneöversynen är slutförd.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-10-03

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Ekonomichef
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 170 Dnr KS.2021.176

Förtydligande av rådens roll

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att anta följande

punkter för att förtydliga och likställa rådens roll i kommunen:

- Samtliga råd ska fungera som självständiga demokratiaktörer. Råden ska

bestämma över sin egna verksamhet och driva sina frågor självständigt

gentemot politiken. Råden kan vara remissinstans i frågor som berör deras

målgrupper. Inga politiker ska vara ledamöter i råden.

- Alla råden ska placeras organisatoriskt under kommunstyrelsen, med

undantag för föreningsrådet som har kvar sin placering hos kultur- och

fritidsnämnden.

- Kommunens roll ska vara att bistå med lokal och administrativ hjälp i form

av en sekreterare.

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att uppdra till 
kommunstyrelsen att revidera samtliga rådens reglementen utifrån ovanstående 
punkter.

Sammanfattning

Ale kommun har idag följande råd för samverkan i kommunen: 
näringslivsrådet, ungdomsrådet, föreningsrådet, pensionärsrådet och rådet för 
funktionshinderfrågor. Kommunfullmäktige beslutade på sitt sammanträde 
2021-01-25 "att uppdra åt kommunstyrelsen att förtydliga rådens roll och att en 
översyn görs av reglementen för att likställa och samordna. Kommunstyrelsens 
arbetsutskott ska vara referensgrupp i arbetet."

Förvaltningen har nu tagit fram ett skarpt förslag på tre punkter för att 
förtydliga och likställa rådens roll. Utifrån punkterna kommer samtliga råds 
reglementen att revideras för att likställa och samordna rådens uppdrag. Det 
betyder inte alla reglementet kommer vara identiskt skrivna men de kommer 
utgår från samma grunduppdrag.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-09-05
SPF Ale:s remissvar
Ungdomsrådet remissvar
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KPR:s remissvar

FUB:s remissvar

Funktionshinderföreningens remissvar

Föreningsrådets remissvar

Yrkande

Dennis Ljunggren (S) yrkar att kommunstyrelsen ska föreslå förvaltningens

förslag till kommunfullmäktige för beslut.

Beslutsgång

Ordförande ställer proposition på dels förvaltningens förslag och dels på

Dennis Ljunggrens (S) ändringsyrkande och finner att kommunstyrelsen

beslutar i enlighet med Dennis Ljunggrens (S) ändringsyrkande.

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Demokratiutvecklare
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 171 Dnr KS.2020.25

Uppföljning 2 av kommunkompassen 2020

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna den andra uppföljningen av

kommunkompassen 2020.

Sammanfattning

Kommunkompassen är ett verktyg för att på ett övergripande plan utvärdera

och analysera kommunens sätt att arbeta. Utvärderingen genomförs av

Sveriges kommuner och regioner (SKR) efter beställning från kommunen.

Ale kommun genomförde kommunkompassen under hösten 2020. I bifogad

rapport görs en andra uppföljning av de åtgärder som har genomförts eller

planeras. Rapporten överlämnas till kommunstyrelsen för information och

godkännande av åtgärder och påbörjade uppdrag.

En ny kommunkompass kommer att genomföras i slutet av år 2022 för att se

huruvida insatserna påverkat kommunen positivt utifrån SKR:s analysmodell.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-10-07

Uppföljning 2 - Kommunkompassen 2020

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Utvecklingsledare
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 172 Dnr KS-SÄK.2022.381

Beredskap för sanering vid eventuell oljeläckage i

vattendrag

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att uppdra åt sektor kommunstyrelsen att teckna

samarbetsavtal med saneringsfima för Ale kommuns beredskap för

saneringsarbete vid oljeläckage samt upprätta Rutin för sanering vid oljepåslag.

Kommunstyrelsen beslutar att uppmana samhällsbyggnadsnämnden att inrätta

funktionen saneringsledare.

Sammanfattning

En stor del av sjöfarten i Göta älv är fartygstrafik med transporter till och från

Vänern med lossning och lastning utmed älven. Ett oljeutsläpp kan orsaka stora

skador på miljön, men kan även påverka människors liv och hälsa samt turism

och friluftsliv. Göta älvs sträckning består främst av strandängar som är mycket

föroreningskänsliga och älvar får oftast ett snabbare skadeförlopp jämfört med

havet beroende på att oljan når kustlinjen snabbare. Göta älv är även ett

vattenskyddsområde med dricksvattentäckt för över 700 000 personer som

allvarligt kan påverkas vid ett oljeutsläpp.

På grund av risker med olyckor och läckage från verksamheter eller i samband

med lossning och lastning av fartyg, grundstötning eller en kollision i Göta

älv, rekomenderas Ale kommun att ha förmåga att hantera ett oljeläckage.

Oljeskyddet innefattar både förbyggande åtgärder samt operativ beredskap med

materiella och personalresurser. Ale kommun bör ha beredskap för att avvärja,

begränsa och undanröja skador vid oljeutsläpp i älven och mindre vattendrag

inom kommunens geografiska områdesansvar.

I kommunstyrelsens arbetsutskott gavs information om ärendet utifrån vilket

ansvar som Bohus Räddningstjänstförbund redan har idag och aspekter utifrån

upphandlingslagstiftningen. Kommunstyrelsen beslutar i enlighet med

förvaltningens förslag.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut KSau § 22, 2022-10-18

Kommunstyrelsens beslut KS § 141, 2022-09-20

Tjänsteutlåtande, 2022-09-01

Exempel på arbets- och materialkostnad
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Säkerhetssamordnare

För kännedom

Kommunchef
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 173 Dnr KS.2021.533

Upphävande av policy för kommunalt stöd till

föreningar för stödanställningar

(lönebidragsanställningar)

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att upphäva Policy lönebidragshantering för

föreningsanställda, antagen av kommunstyrelsen i beslut Ks § 267, 1993-12-07.

Sammanfattning

En begäran från socialnämnden har inkommit om att föreslå kommunstyrelsen

att besluta att socialnämnden inte ska erbjuda kommunalt stöd till föreningar

som anställer personer med lönebidrag från Arbetsförmedlingen. I

tjänsteutlåtande från sektor socialtjänsts hänvisar man till

likvärdighetsprincipen och social hållbarhet, och menar att budget för

kommunalt stöd kan användas på ett mer flexibelt sätt, och där fler individer

kan ta del av möjlighet till anställning med individinriktade insatser.

Då kommunstyrelsen 1993-12-07 ursprungligen beslutat att anta Policy

lönebidragshantering för föreningsanställda, upphäver därför kommunstyrelsen

densamma.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-10-06

Policy lönebidragshantering för föreningsanställda, 1993-11-11

Kommunstyrelsens beslut Ks § 267, 1993-12-07

Tjänsteutlåtande från sektor socialtjänst, 2021-09-24

Socialnämndens beslut SN § 74, 2021-10-13

Omsorg- och arbetsmarknadsnämndens beslut OAN § 9, 2021-01-27

Faktablad från Arbetsförmedlingen om lönebidrag för anställning, 2020-01-01

Förteckning över föreningar som får kommunalt stöd från kommunen för

lönebidragsanställningar, 2021-09-09

Riktlinjer för beviljande av kommunalt lönestöd till föreningar som har

lönebidragsanställda, 2011-09-28

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Socialnämnden

40(51)



PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

För kännedom

Kultur- och fritidsnämnden
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 174 Dnr KS-EKO.2022.512

Riktlinjer för hantering av betalningsströmmar och

kravrutiner

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta Riktlinjer för betalningsströmmar och

kravhantering.

Sammanfattning

Tidigare har regler för Ale kommuns hantering av betalningsströmmar och

kravhantering ingått som en del i finanspolicyns tillämningsföreskrifter. Då

tillämningsföreskrifterna nu till delar finns inarbetade i kommunes nya

finanspolicy behöver de delar som inte kom med i finanspolicyn antas i en

riktlinje som beskriver vilka processer och villkor som gäller för Ale kommun

inom dessa områden. Riktlinjen tar upp hantering av till exempel vad som

gäller betalningsvillkor dylikt avseende kommunens leverantörsfakturor och

vid utbetalningar. Riktlinjen tar också upp kommunens regler avseende

betalningsvillkor och kravhantering när kommunen själv ställer ut fakturor

inkluderat eventuella betalningsföreläggande/lagsökning alternativt

avstängning i de fall där så skulle kunna bli aktuellt.

Riktlinjer avseende betalningsströmmar och kravhantering innehåller inga

förändringar mot nu gällande regler. Reglerna har tidigare funnits inskrivna i

tillämningsreglerna för finanspolicyn, med undantag för tidigare avsnitt om

hantering av osäkra fordringar som plockats bort då det utgör mer av en rutin

som regleras i de nationella rekomendationerna för god redovisningssed och

därför inte behöver ingå i riktlinjen.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-10-06

Riktlinjer för hantering av betalningsströmmar och kravhantering

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Ekonomichef

Redovisningschef

För kännedom

Samtliga sektorer
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 175 Dnr KS-SOU.2022.200

Riktlinje för kommunstyrelsens uppsiktsplikt

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta Riktlinje för kommunstyrelsens

uppsiktsplikt med ändring att "arbetsutskott" tas bort i avsnitt 4 första punkten

tredje meningen.

Sammanfattning

Enligt 6 kap. 1 § kommunallagen (2017:725) ska kommunstyrelsen leda och

samordna förvaltningen av kommunens angelägenheter samt ha uppsikt över

övriga nämnders och gemensamma nämnders verksamhet, verksamhet enligt

avtalssamverkan, verksamhet i kommunala bolag samt verksamheter i

kommunalförbund som kommunen är medlem i.

Vidare har kommunstyrelsen enligt 6 kap. 9 § kommunallagen en förstärkt

uppsiktsplikt över kommunala bolag, vilket innebär att kommunstyrelsen

årligen ska pröva om den verksamhet som bolaget har bedrivit varit förenlig

med det fastställda kommunala ändamålet, samt utförts inom ramen för de

kommunala befogenheterna. Uppsiktsplikten finns för att kommunstyrelsen ska

kontrollera och säkerställa att verksamheter utvecklas och bedrivs i enlighet

med gällande lagar, förordningar och beslutade styrdokument.

En riktlinje har tagits fram som konkretiserar vad uppsiktsplikten innebär, vilka

som omfattas av den samt hur den praktiskt genomförs. Förvaltningen bedömer

att riktlinjen ger förutsättningar för att uppsiktsplikten genomförs på ett

kvalitativt och strukturerat sätt och i linje med kommunallagens krav.

Kommunstyrelsen beslutar i enlighet förvaltningens förslag med Dennis

Ljunggrens (S) ändringsyrkande att ändra avsnitt 4 första punkten tredje

meningen från "Uppsiktdialogerna sker med nämnders arbetsutskott respektive

bolags presidium." till "Uppsiktdialogerna sker med nämnders respektive

bolags presidium.". Med ändringen tydliggörs att uppsiktsdialogerna

genomförs med nämndernas presidier.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-09-20

Riktlinje för kommunstyrelsens uppsiktsplikt

Uppsiktsdialoger - Syfte, form och genomförande
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Yrkande

Dennis Ljunggren (S) yrkar att "arbetsutskott" tas bort i avsnitt 4 första

punkten tredje meningen.

Beslutsgång

Ordförande ställer proposition på dels förvaltningens beslutsförslag och dels på

Dennis Ljunggrens (S) ändringsyrkande och finner att kommunstyrelsen

beslutar i enlighet med Dennis Ljunggrens (S) ändringsyrkande.

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Avdelningschef Strategi och uppföljning

För kännedom

Samtliga nämnder

AB Alebyggen
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 176 Dnr KS.2022.358

Revidering av riktlinje för Aleförslaget

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta föreslagen revidering av riktlinje för

Aleförslaget.

Kommunstyrelsen beslutar att revideringen utvärderas om ett år.

Sammanfattning

Aleförslaget infördes under hösten 2019 med syftet att utveckla

invånardialogen och ge invånarna en möjlighet till inflytande och delaktighet i

kommunens utveckling. Förslagslämnare skickar in sitt Aleförslag digitalt via

en e-tjänst. Efter granskning publiceras förslaget på Ale kommuns hemsida och

får förslaget tillräckligt med röster skickas förslaget vidare till berörd nämnd

för ställningstagande.

I samband med införandet av Aleförslaget togs en riktlinje fram som bland

annat beskriver processen kring hanteringen av inkomna förslag samt

regelverket för att ett förslag ska godkännas för publicering.

Ärendet återremitterades till kommunstyrelsens arbetsutskott med diskussion

om ärendet i enlighet med motiveringen i återremissen. Kommunstyrelsen

beslutar i enlighet med ursprungligt förslag från förvaltningen.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut KSau § 23, 2022-10-18

Kommunstyrelsens beslut KS § 144, 2022-09-20

Tjänsteutlåtande, 2022-09-01

Förslag reviderad riktlinje Aleförslag - med ändringar

Yrkande

Robert Jansson (SD) gör följande tilläggsyrkande:

"Kommunstyrelsen beslutar att revideringen utvärderas om ett år."

Beslutsgång

Ordförande ställer proposition på förvaltningens förslag och finner att

kommunstyrelsen beslutar detsamma.
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Ordförande ställer proposition på Robert Janssons (SD) tilläggsyrkande och

finner att kommunstyrelsen beslutar detsamma.

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Demokratiutvecklare

För kännedom

Kanslichef

Kontaktcenter

Förvaltningsledning
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 177 Dnr KS.2022.9

Redovisning av ej slutbehandlade motioner 2022 -

andra halvåret

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige beslutar att noterar

informationen.

Sammanfattning

Enligt 5 kap. 35 § kommunallagen (2017:725) ska motioner och

medborgarförslag beredas på ett sådant sätt att beslut i saken kan fattas inom

ett år. Om så inte sker ska redovisning lämnas till kommunfullmäktige. Av

kommunfullmäktiges arbetsordning framgår att kommunstyrelsen två gånger

om året ska redovisa de motioner som ej beretts färdigt.

I årets andra redovisning finns två inneliggande motioner. Motionerna har varit

inneliggande utan beslut av kommunfullmäktige mindre än sex månader från

det att de inkom. Motionerna beräknas vara uppe i kommunfullmäktige för

beslut före utgången av år 2022 och början av år 2023.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-10-11

Sammanställning ej slutbehandlade motioner per 2022-10-06

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Kommunsekreterare

För kännedom

Berörda handläggare
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 178 Dnr KS.2022.4

Anmälan av delegeringsbeslut

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkänna redovisningen av delegeringsbesluten.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har överlåtit sin beslutanderätt till arbetsutskottet,

ordförande och tjänstepersoner i enlighet med kommunstyrelsens

delegationsordning.

Till ärendet redovisas listor på delegeringsbeslut som diarieförts hos sektor

kommunstyrelsen under perioden 2022-09-14 till och med 2022-10-25.

Beslutsunderlag

Diarieförda delegeringsbeslut från 2022-09-14 till 2022-10-25 för ärenden

inom ärendetypen HR och organisation

Beslutade delegeringsbeslut från 2022-09-14 till 2022-10-25 för övriga

ärendetyper
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 179 Dnr KS.2022.6

Redovisning av underrättelser och beslut

Beslut

Kommunstyrelsen noterar informationen.

Sammanfattning

Följande underrättelser och beslut har redovisats för kommunstyrelsen för detta

sammanträde:

Protokoll från Bohus räddningstjänstförbund (BORF), 2022-09-28

Dataskyddsombudens förutsättningar utifrån nuvarande samverkansavtal -

Rapport om samverkan av dataskyddsombud med tillhörande missiv (daterat

2022-10-03) och avtal Samverkansavtal Regionalt Dataskyddsombud (daterat

2020-05-08)

Samhällsbyggnadsnämndens beslut SBN § 235, 2022-10-05 - Politiskt

initiativärende Ale småstäders uppdrag
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

KS § 180 Dnr KS.2022.619

Revidering av förbundsordning för Bohus

räddningstjänstförbund (BORF)

Beslut

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige antar följande revidering av

7 § tredje stycket första meningen i förbundsordningen för Bohus

räddningstjänstförbund:

Ledamöter och ersättare i förbundsdirektionen väljs ur förbundsmedlemmarnas

kommunfullmäktige för en mandattid om sex månader med möjlig förlängning sex

månader i taget.

Sammanfattning

Ale och Kungälvs kommuners räddningstjänst är organiserat i ett

kommunalförbund, Bohus räddningstjänstförbund, för att ta hand om de

uppgifter som vilar på en kommun enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor

(LSO). Uppgifterna för kommunalförbundet omfattar frågor om

räddningstjänst, säkerhet och beredskap och att långsiktigt tillgodose krav och

förväntningar enligt gällande lagar.

Med anledning av ägarkommunernas beslut, 2022-08-23 KS § 23, om att

lämna in en intresseanmälan för medlemskap i kommunalförbundet

Räddningstjänstförbundet Storgöteborg, har behovet av en ändring i nuvarande

förbundsordning uppmärksammats.

I nu gällande förbundsordning för Bohus räddningstjänstförbund framgår det

att ledamöter och ersättare i förbundsdirektionen väljs ur

förbundsmedlemmarnas kommunfullmäktige för en mandattid om fyra år

räknat från och med den 1 januari året efter det att val till kommunfullmäktige

ägt rum i hela landet. I och med kommunens intresseanmälan föreslås en

revidering av förbundsordningen så att mandattiden ändras så att ledamöter och

ersättare välj på ett årsbasis.

Av 9 kap. 4 § kommunallagen (2017:725) framgår det att den beslutande

församlingen väljs för fyra år, om inte en kortare mandattid anges i

förbundsordningen.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2022-10-31

Förbundsordning för Bohus Räddningstjänstförbund
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammanträdesdatum: 2022-11-01

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Beslutet skickas till

För vidare hantering

Kommunchef

För kännedom

Kungälvs kommun

Räddningstjänsten Storgöteborg
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