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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

SN § 57  2023/1 

  

Fastställande av föredragningslistan 
 

Beslut 
Socialnämnden fastställer föredragningslistan. 

Motivering till beslut  
Bedöms ej tillämplig i detta ärende. 

Sammanfattning 
Föredragningslistan till sammanträdet har skickats ut till socialnämnden inför 
sammanträdet. 

  

4



PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

SN § 58  2023/3 

  

Påminnelse om jävsbestämmelser 
 

Beslut 
Socialnämnden noterar informationen. 

Motivering av beslut 
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Sammanfattning 
Ordförande Tyrone Hansson (FiA) påminner om jävsbestämmelser. 
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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

SN § 59  2023/4 

  

Ekonomisk månadsuppföljning 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att notera informationen avseende månadsavstämning 
maj 2023. 

Socialnämnden noterar förvaltningens prognos om -10 Mkr utifrån förändrade 
förutsättningar samt åtgärder för budget i balans som inte går att genomföra, 
alternativt inte får tillräcklig effekt. 

Socialnämnden uppdrar åt förvaltningen att återkomma till 
septembersammanträdet med förslag till åtgärder för budget i balans 

Motivering till beslut 
Bedöms ej tillämplig i detta ärende. 

Sammanfattning 
De ekonomiska risker som beskrevs i nämndplan och budget 2023 har 
dessvärre realiserats. Ytterligare utmaningar har dessutom tillkommit, inte 
minst i form av komplexa och kostnadsdrivande ärenden inom 
funktionsstödsverksamheten.  

Förvaltningen skrev till delåret fram ett antal förslag till åtgärder. Lejonparten 
av dessa har också genomförts eller pågår. Inom ramen för varje 
verksamhetsområde har man dessutom i många avseenden lyckats väl med 
anpassningar och att klara sig med en ram som inte tagit höjd för 
kostnadsökningar i samhället som helhet. De tillkommande utmaningarna gör 
dessvärre att effekten av åtgärder och anpassningar inte blir tillräcklig. Några 
åtgärder har dessutom inte visat sig genomförbara och ytterligare ett par 
beslutade nämnden att inte gå vidare med.  

Sammantaget innebär detta, även om arbetet kommer att fortsätta, att 
förvaltningens bedömning är att budget i balans inte längre är möjligt och 
prognostiserar ett underskott på helår om - 10 Mkr. Förvaltningen föreslår 
socialnämnden att uppdra åt förvaltningen att återkomma till 
septembersammanträdet med förslag till åtgärder. 
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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 

Beslutet skickas till  
För vidare hantering 

Kommunstyrelsen 

Förvaltningsledningen, socialförvaltningen 
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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

SN § 60  2023/167 

Struktur för tillitsdialog hösten 2023 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna föreslagen struktur för genomförande av 
tillitsdialoger hösten 2023. 

Socialnämnden beslutar att ordinarie ledamöter deltar på samtliga dialoger 
hösten 2023 och ersättare endast i det fall då ordinarie har förhinder. 

Motivering till beslut 
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Sammanfattning 
I inledningen till kommunfullmäktiges mål och budget 2023 anges att detta ”är 
ett styrdokument som aktivt ska följas upp genom verksamhetsdialog där 
prioriteringar tydliggörs.” För att gynna dialogformatet föreslås att en 
indelning görs avseende deltagande i respektive dialog till hösten så grupperna 
inte blir allt för stora. Förvaltningen föreslår att nämndens ordinarie ledamöter 
deltar på samtliga dialoger och ersättare endast då ordinarie inte kan delta.  
Fokus för samtliga dialoger föreslås vara de tre riktningsmålen från 
kommunfullmäktige; trygghet, kundnytta och effektivitet. 

Förvaltningens bedömning är att föreslagen struktur för dialoger inom 
nämndens område väl överensstämmer med intentionen i kommunfullmäktiges 
mål och budget 2023. Med hänsyn till den utvärdering och revidering som 
genomförs av styrmodellen kan ny ställning tas inför 2024 till struktur för 
genomförande av dialoger.   

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 

Beslutet skickas till  
För vidare hantering 

Förvaltningsledning, socialförvaltningen  
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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

SN § 61  2023/137 

  

Begäran om svar avseende: Revisionsrapport - 
Grundläggande granskning 2022 
 

Beslut 
Socialnämnden fastställer åtgärdsplan gällande revisionsrapporten 
Grundläggande granskning 2022. 

Motivering till beslut 
Bedöms ej tillämplig i detta ärende. 

Sammanfattning 
Utifrån 12 kap. 1 § kommunallagen ska revisorerna årligen granska all 
verksamhet som bedrivs inom nämndernas verksamhetsområden. Utifrån 
granskningens iakttagelser rekommenderade revisionen Socialnämnden att: 

- Tillse att resultatet av tillitsdialogerna dokumenteras och 
återrapporteras till kommunfullmäktige.  

En åtgärdsplan har tagits fram i syfte att besvara revisionens frågeställningar 
och lyfta hur Socialnämnden går vidare med arbetet utifrån den 
rekommendation som framförts i revisionsrapporten Grundläggande 
granskning 2022. I korthet hanteras rekommendation i det översynsarbete som 
nu pågår av styrmodellen. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2023-05-25 

Revisionsrapport – Grundläggande granskning 2022 

Följebrev grundläggande granskning  

Åtgärdsplan gällande revisionsrapporten Grundläggande granskning 2022 – 
Socialnämnden 

Revisionsberättelse 2022 
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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

 

Beslutet skickas till  
För vidare hantering 

Kommunrevisionen 

Kommuncontroller Björn Wikman 
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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

SN § 62  2023/168 

 

Höjd habiliteringsersättning 2023 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att höja nuvarande habiliteringsersättning till 56,25 
kronor för heltid och 36,50 kronor för deltid per dag. 

Socialnämnden beslutar att finansiera höjningen med statsbidraget som 
nämnden beslutat söka för 2023. 

Socialnämnden beslutar att höjningen samt överskjutande del av statsbidraget 
betalas ut enligt samma princip som tidigare år. 

Socialnämnden beslutar att revidera vägledning LSS utförardelen, 2013, 
gällande habiliteringsersättningen.  

Motivering till beslut 
Bedöms ej tillämplig i detta ärende. 

Sammanfattning 
Daglig verksamhet finns som ett bistånd för personer som ingår i personkrets 
enligt LSS (Lag 1993:387 om stöd och service till vissa funktionshindrade) och 
som inte kan förvärvsarbeta eller studera. Habiliteringsersättningen är tänkt 
som en motivation för deltagande i daglig verksamhet, men är för många också 
en viktig del i privatekonomin. Ersättningen bidrar till fullt deltagande i 
samhällslivet och ökar möjligheten att leva som andra. 

Kommunfullmäktige beslutade 2022-12-12 att ”anpassa 
habiliteringsersättningen till GR:s nivåer”. Förvaltningen har uppfattat att 
uppdraget är att anpassa habiliteringsersättning till medelnivån inom GR. 
Medelnivån inom GR är 56,25 kr för heltid och 36,50 kr för deltid, medelnivån 
inklusive statsbidrag är 99,40 kr för heltid och 78,67 kr för deltid.  
Förvaltningen avser nyttja statsbidraget under 2023 till att komma upp till 
medelnivån inom GR, det vill säga höja habiliteringsersättningen i Ale 
kommun till 56,25 kr för heltid och  
36,50 kr för deltid. Statsbidraget som överskjuter kommer generera i ytterligare 
höjd ersättning.  I och med detta bedömer förvaltningen att 
habiliteringsersättningen i Ale kommun når en nivå som motsvarar snittet i GR.  

Nuvarande habiliteringsersättning i Ale kommun beslutades år 2013 av 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden. I nuläget uppnår ersättningen till 40 kr 
per dag för heltid och 28 kr per dag för deltid.  
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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

En heltid motsvarar en arbetsdag som överstiger 4 timmar och deltid motsvarar 
en arbetsdag med upp till 4 timmar per dag.  

Socialnämnden har sedan 2018 årligen fattat beslut om att söka statsbidrag för 
målgruppen, vilket i praktiken inneburit att ersättningen motsvarat minst 80 kr 
per heldag och 55 kr per halvdag. För 2023 innebär statsbidraget en höjd 
ersättning vilken skulle, enligt beräkning utifrån nuvarande antal brukare, 
motsvara cirka 75 kr per dag för heltid och cirka 50 kr per dag för deltid.  
Utbetalningen för det rekvirerade statsbidraget sker som tidigare via två 
utbetalningstillfällen per år, en utbetalning i september för första halvåret och i 
en utbetalning december för andra halvåret.   

Ytterligare ett förslag från socialförvaltningen är att revidera vägledning LSS 
utförardelen, 2013, gällande habiliteringsersättningen. I nuläget genomförs ett 
avdrag från habiliteringsersättningen per frånvarodag vid frånvaro som 
överstiger 14 dagar i följd. Revideringen, enligt socialförvaltningens förslag, 
skulle se ut enligt följande:  

• Sjukfrånvaro och planerad/oplanerad frånvaro som överstiger 14 dagar 
är grund för avdrag av habiliteringsersättningen. Avdraget sker per 
frånvarodag 

• Frånvaro orsakad av att den dagliga verksamheten håller stängt är ej 
grund för avdrag av habiliteringsersättningen.  

• Den enskildes ledighet under sommarperioden, dock maximalt 4 veckor 
per år, är ej grund för avdrag av habiliteringsersättningen. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, Höjd habiliteringsersättning 2023, 2023-05-02  

Kommunfullmäktiges beslut, 2022-12-12 

Vägledning LSS utförardelen, 2013 

Habiliteringsersättning från kommuner inom Göteborgsregionen, GR 

Beslutet skickas till  
För vidare hantering 

Controller 
Administrationen, enheten för ledningsstöd och utveckling 

För kännedom 

Enhetschefer daglig verksamhet 
Kontaktpersonal daglig verksamhet 
Rådet för funktionshinderfrågor 
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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

SN § 63  2023/11 

Samråd budget 2024 Samordningsförbundet Älv & 
Kust 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att ge bifall till Samordningsförbundet Älv & Kust 
äskande om budget för 2024. 

Motivering till beslut 
Bedöms ej tillämpligt i detta ärende. 

Sammanfattning 
Ale ingår i projekt Gränsgångare som samordningsförbundet är projektägare 
för. I projektet avsätter Ale resurser inom egen verksamhet att arbeta med 
personer som har lång tid i försörjningsstöd (här är enhetens utmaning). 
Målgruppen är 192 personer. Ale kommun får medel från 
samordningsförbundet (se ekonomisk bedömning) under projekttiden som är 
tre år. Projekt Gränsgångare har som målsättning att minst 15 personer ska 
komma vidare till egen försörjning. Arbetsmarknads- och 
försörjningsstödsenheten har goda förutsättningar att lyckas med att en högre 
andel än 15 personer går vidare till egen försörjning. Enhetens målsättning är 
att 30 personer med långvarigt försörjningsstöd ska komma vidare i 
socialförsäkringssystemet till annan egen försörjning under projekttiden. I 
genomsnitt kostar en person med långvarigt försörjningsstöd 90.871 kr/år. När 
30 personer går vidare till annan egen försörjning, innebär det att kommunen 
har sparat 2 726 130 kr när projekttiden är avslutad 2025. Beslutet påverkar 
kommunens möjligheter att rikta insatser och att i samverkan med 
Försäkringskassa, Arbetsförmedling och vården arbeta för att invånare med 
långvarigt försörjningsstöd ska komma vidare till egen försörjning. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 

Beslutet skickas till  
För vidare hantering 

Verksamhetschef Irene Blomqvist 

För kännedom 

Enhetschef Arjeta Ahmeti 
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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

SN § 65   2023/101 

 

Socialnämndens delegeringsordning och revideringar 
av densamma 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att anta förslag till reviderad delegationsordning att 
gälla från och med 2023-07-01. 

Motivering till beslut 
Bedöms ej tillämplig i detta ärende. 

Sammanfattning 
Delegationsordningen är ett levande dokument som fortlöpande måste 
uppdateras för att anpassas till ny lagstiftning, föreskrifter och förändringar 
inom kommunens verksamhet. Förvaltningen har tagit fram ett förslag till 
reviderad delegationsordning gällande beslut enligt alkohollagen, lagen om 
tobak och liknande produkter samt lagen om tobaksfria nikotinprodukter. 
Delegationsordningen behöver revideras på dessa områden då Ale kommuns 
nya samverkansavtal med Partille kommun träder i kraft 2023-07-01.  

Förvaltningen bedömer att förslaget är väl anpassat till verksamheternas behov 
och föreslår nämnden att anta förslag till reviderad delegationsordning att gälla 
från och med 2023-07-01. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, 2023-06-08 
Delegeringsordning 

Beslutet skickas till  
För vidare hantering 

Nämndsekreterare socialnämnden 

Verksamhetschef myndighet och specialiststöd 
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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

SN § 66  2023/8 

 

Rapportering av ej verkställda beslut enligt SoL 2023 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att notera rapporten samt att den tillställs 
kommunfullmäktige och kommunrevisionen. 

Motivering till beslut 
Bedöms ej tillämplig i detta ärende. 

Sammanfattning 
Beslut som ej är verkställda inom tre månader rapporteras enligt rutinen för 
inrapportering av ej verkställda gynnande biståndsbeslut enligt 4 kap. 1 § SoL. 
Rapporteringen har skickats till Inspektionen för vård och omsorg, IVO, i 
enlighet med socialnämndens skyldighet. 

Under kvartal 1, 2023-01-01 till och med 2023-03-31, har tre nya beslut 
rapporterats in som ej verkställda inom tre månader.  

Av de beslut som tidigare rapporterats in som ej verkställda har sex beslut 
verkställts och fyra har avslutats utan verkställighet. Tre beslut är fortsatt ej 
verkställda. Se statistikrapport med rapporteringstillfälle 2023-04-25 för mer 
information.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande Rapportering av ej verkställda beslut enligt socialtjänstlagen 
(2001:453), SoL, kvartal 1 2023, 2023-04-25. 

Statistikrapport, rapporteringstillfälle 2023-04-25 

Beslutet skickas till  
För vidare hantering 

Kommunfullmäktige 

Kommunrevision 
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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

SN § 67  2023/9 

  

Rapportering av ej verkställda beslut enligt LSS 2023 
 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att notera rapporten samt att den tillställs 
kommunfullmäktige och kommunrevisionen. 

Motivering till beslut 
Bedöms ej tillämplig i detta ärende. 

Sammanfattning 
Beslut som ej är verkställda inom tre månader rapporteras enligt rutinen för 
inrapportering av ej verkställda gynnande biståndsbeslut enligt 9 § lagen 
(1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade, LSS. 
Rapporteringen har skickats till Inspektionen för vård och omsorg, IVO, i 
enlighet med socialnämndens skyldighet.  

Under kvartal 1 2023, 2023-01-01 till 2023-03-31, har fyra nya beslut 
rapporterats in som ej verkställda inom tre månader.  

Av tidigare rapporterade ej verkställda beslut har tre beslut verkställts. Fyra 
beslut är fortsatt ej verkställda. Se statistikrapport med rapporteringstillfälle 
2023-04-24 för mer information.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande Rapportering av ej verkställda beslut enligt lagen (1993:387) 
om stöd och service till vissa funktionshindrade, LSS kvartal 1 2023, 2023-04-
24 

Statistikrapport, rapporteringstillfälle 2023-04-24 

Beslutet skickas till  
För vidare hantering 

Kommunfullmäktige 

Kommunrevisionen 
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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 08:30:00 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

SN § 68 2023/5 

Redovisning av delegeringsbeslut 2023 
 

Beslut 
Socialnämnden noterar informationen. 

Motivering till beslut 
Bedöms ej tillämplig i ärendet. 

Sammanfattning 
Socialnämnden har överlåtit sin beslutanderätt till utskott, ordförande och 
tjänstepersoner, i enlighet med socialnämndens delegeringsordning. Dessa 
beslut anmäls till socialnämnden.  

A. Beslut fattade på socialnämndens individutskotts sammanträde 2023-05-17, 
2023-06-07, 2023-06-13. 

B. Beslut fattade inom individ- och familjeomsorgens verksamhet med stöd av 
socialtjänstlagen (2001:453), SoL:  

1428 stycken beslut fattade av tjänsteman under perioden 2023-04-01 - 2023-
05-31 inom barn- och ungdomsenheten, familjehems- och familjerättsenheten, 
vuxenenheten och arbetsmarknads- och försörjningsstödsenheten.  

C. Beslut fattade inom biståndsenheten med stöd av lagen (1993:387) om stöd 
och service till vissa funktionshindrade, LSS:  

45 stycken beslut fattade av tjänsteman under perioden 2023-04-01 - 2023-05- 
31 inom bistånd funktionsnedsättning.  

D. Beslut fattade inom biståndsenheten med stöd av SoL:  

66 stycken beslut fattade av tjänsteman under perioden 2023-04-01 - 2023-05- 
31 inom bistånd funktionsnedsättning.  

400 stycken beslut fattade av tjänsteman under perioden 2023-04-01 - 2023-05- 
31 inom bistånd äldreomsorg.  

E. Beslut fattade inom biståndsenheten med stöd av lagen (1997:736) om 
färdtjänst och lagen (1997:735) om riksfärdtjänst: 34 stycken beslut fattade av 
tjänsteman under perioden 2023-04-01 - 2023-05-31 inom tillstånd färdtjänst.  
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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 08:30:00 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

F. Dödsboanmälan: 0 stycken dödsboanmälan  

G. Beslut fattade inom rehabenheten med stöd av lagen (2018:222) om 
bostadsanpassningsbidrag: 11 stycken beslut fattade av tjänsteman under 
perioden 2023-04-01 - 2023-04-30 inom bidrag för bostadsanpassning, 
reparationer, och återställning. 

Beslutsunderlag 
Sammanställning avgiftshandläggning  
Sammanställning bostadsanpassning  
Sammanställning färdtjänst  
Sammanställning dödsboanmälan 
Sammanställning individ- och familjeomsorg 
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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

SN § 69   2023/6 

 

Redovisning av underrättelser, beslut och domar 
2023 
 

Beslut 
Socialnämnden noterar informationen. 

Motivering till beslut 
Bedöms ej tillämplig i ärendet. 

Sammanfattning 
Följande underrättelser och beslut har inkommit: 

SN 2023/158 

• Synpunkt från invånare kring yttre hemtjänst 

SN 2023/170 

• Uppdatering av instruktion till kommunchef 2023 
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PROTOKOLL 
Socialnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-06-15 

 Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 

SN § 70  SN 2023/7 

 

Information, föredragningar och övriga frågor 
 

Beslut 
Socialnämnden noterar informationen. 

Motivering till beslut 
Bedöms ej tillämplig i detta ärende. 

Sammanfattning 
Ordförande Tyrone Hansson informerar om Samverkan i mellersta Bohuslän 
och Ale, SIMBA, senaste sammanträde. Under mötet uppmärksammades det 
specifikt den psykiska ohälsan som finns bland unga. En annan viktig 
prioritering är gruppen äldre. Den ökade livslängden hos befolkningen ställer 
nya krav på verksamheten och detta kommer att vara en temapunkt framöver 
på SIMBA-mötena kring hur kommunerna hanterar detta. Tyrone beskriver 
detta som ett bra samarbetsforum. 

Ledamot Puck Jonson Palm (SD) ställer ut frågan kring hur verksamheten 
hanterar sommarbemanningen av personal och socialförvaltningen svarar att 
detta är en fråga som det ständigt jobbas på. En del avhopp sker och 
bemanningsplaneringsenheten arbetar hela sommaren med rekryteringen. 
Möjlighet att få kompensation för flytt av semesterveckor erbjuds och innan 
dess görs det ett grundligt jobb inom verksamheten att sprida ut personal på 
veckorna. Än så länge går detta arbete bra. 

Puck Jonson Palm (SD) ställer vidare ut frågan kring att anställa minderåriga. 
Detta är något som förvandlats fram med Kommunal och berör 17-åringar. 
Ungdomarna arbetar inte själva inne på Särskilt boende för äldre, SÄBO, utan 
tillsammans med övrig personal. 
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