
PROTOKOLL
Utbildningsnämnden
Sammanträdesdatum: 2021-11-17

Plats och tid A-salen Medborgarhuset, Alafors, kl. 09.15-10.45
ajournering kl: 10.00-10.10

Beslutande Erik Liljeberg (M), ordförande
Johnny Sundling (S)
Jenny Sandqvist (MP)
Ingrid Inhammar (S)
Toni Andersson (S)
Tage Lindström (KD) ersätter Jonas Molin (-)
Anders Börjesson (V) ersätter Elinor Gandee (V)
Lina Bodestad (C)
Lena Camp (SD)
Robert Roos (SD)
Eva Lans Samuelsson (L)

Närvarande
ersättare

Carina Ackerfors (S)
Gunnar Skaven (S)
Aree Said Gaff (S)
Magnus Wennergren (M)
Alexis Tranmarker (SD)
Sven Nicolaisen (-)

Övriga närvarande Se sida 2

Utses att justera Johnny Sundling

Justeringens plats
och tid

Medborgarhuset i Alafors, 2021-11-17

Paragrafer §§ 102 - 102

Underskrifter

Sekreterare

Eva Ljungmark
Ordförande

Erik Liljeberg
Justerande

Johnny Sundling
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PROTOKOLL
Utbildningsnämnden
Sammanträdesdatum: 2021-11-17

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

Övriga närvarande Åsa Ericson, sektorchef
Eva Ljungmark, nämndsekreterare
Atbin Vali Ababaf, controller
Susanna Nevala, controller
Camilla Fri, Lärarförbundet
Jenny Johansson, Lärarnas riksförbund
Claes-Anders Bengtsson (KD), kommunfullmäktiges ordförande

TILLKÄNNAGIVANDE

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits
på anslagstavlan på Ale kommuns webbplats.

Organ Utbildningsnämnden

Sammanträdesdatum 2021-11-17

Tillkännages från och med

Tillkännages till och med

2021-11-17

2021-12-08

Förvaringsplats för protokollet Kommunhus Nödinge

Intygar Eva Ljungmark
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Innehåll

UBN § 102Nämndplan och budget 2022 4 - 6
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PROTOKOLL
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Sammanträdesdatum: 2021-11-17

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande

UBN § 102 Dnr UBN.2021.599

Nämndplan och budget 2022

Beslut

Utbildningsnämnden beslutar att fastställa nämndplan med budget 2022.

Utbildningsnämnden beslutar att paragrafen förklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning

Kommunfullmäktige fattade 2021-06-21 beslut om Ale kommuns verksamhetsplan
och budget 2022-2025 och uppdrog åt respektive nämnd att besluta om nämndplan
för år 2022 senast 18 november 2021. Utbildningsnämnden ska utifrån fullmäktiges
beslut ta fram en verksamhetsplan som beskriver hur nämndens specifika
verksamheter ska arbeta för att uppnå de strategiska målsättningarna.

Strategiska mål

Inom Ale kommuns strategiska målområde kunskap och utbildning görs ett viktigt
arbete med koppling till Agenda 2030-målet God utbildning för alla. En god
utbildningsnivå är en framgångsfaktor för ett hållbart samhälle. Alla skolformer ska
nå så hög måluppfyllelse som möjligt för varje barns och elevs lärande, utveckling
och välmående. Ett viktigt mått är behörigheten till gymnasiet, vilket för varje
individ är ett avgörande steg för framtiden. Att utbilda för ett långsiktigt hållbart
samhälle innefattar att bygga en god grund av kunskap, bildning och innovation.

För att nå dit visar både nationell och lokal nulägesanalys att en avgörande utmaning
är likvärdighet, eller lika möjligheter till framgångsrikt lärande, samt hållbar
kompetensförsörjning. Dessa två områden står i fortsatt fokus för
utbildningsnämndens arbete.

Det är alla nämnders ansvar att bidra till att nå de strategiska målen. Kunskap och
utbildning är det självklara målområdet för utbildningsnämnden och det bidrar också
till bättre hälsa och välbefinnande och ett hållbart samhälle. Nämnden åtar sig att
arbeta för att nå alla de strategiska målen med resurser och engagemang och verka
för att bidra till helheten i kommunfullmäktiges verksamhetsplan.
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Kunskap och utbildning

Det särskilda fokuset på kunskap och utbildning innebär fortsatt fokus på två
målområden:

Lika möjligheter till framgångsrikt lärande

Kunskapsresultaten ökar men likvärdigheten utifrån socioekonomisk bakgrund är
fortsatt en stor utmaning. De tre delarna lika tillgång, lika kvalitet och kompensera
för skilda förutsättningar fortsätter att vara de viktigaste strategiska områdena där
alla kommer att vara aktiva under 2022. Under lika tillgång följs inskrivningar i
förskola och fritidshem, lika kvalitet arbetas med inom ramen för det systematiska
kvalitetsarbetet på alla nivåer och att kompensera för skilda förutsättningar är det
större gemensamma fokuset för alla nivåer i styrkedjan genom bland annat
tillitsdialogerna.

Hållbar kompetensförsörjning

Den kommande bristen på personal beror främst på det ökande antalet barn i stort,
både i Ale och nationellt. Planen för att åstadkomma en hållbar
kompetensförsörjning innehåller de tre delarna behålla, rekrytera och utveckla och
alla har stora behov av att hållas aktiva och resurssättas.

Ekonomi för strategisk utveckling

Utbildningsnämnden har för 2022 fått utökad ram utöver målgruppsmodellen. Syftet
är att förbättra personaltätheten, främst i förskolan. Fördelningen är gjord med
prioritering förskolan och beräknas ge en personaltäthet som närmar sig rikets nivå.
Utbildningsnämnden prioriterar också fritidshemmets personaltäthet och behörighet
där jämförelsetalet med det väntas förbättras märkbart. Elevpengen ökas något mer
än index och satsningar på hållbar kompetensförsörjning och hållbart ledarskap
fortsätter.

En långsiktig ekonomisk planering samt lokalförsörjningsplanering blir avgörande
för att klara tillväxttakten. De stora volymökningarna de senaste åren har inneburit
avsevärda kostnadsökningar för Ale kommun att driva förskola, grundskola och
bekosta kommunens alla gymnasielever.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande, 2021-11-08

Nämndplan med budget 2022 Utbildningsnämnden

Förhandlingsprotokoll 2021-11-16

Protokollsanteckning

Johnny Sundling (S) lämnar följande protokollsanteckning
Vi Socialdemokrater anser att skrivningen under inledningen om att driftsformer i
sig är ointressanta inte stämmer. Driftsformerna är
intressanta och viktiga.
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Beslutet skickas till

För vidare hantering:

Sektorchef Sektor Utbildning

För kännedom:

Kommunstyrelsen
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